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FELABAN y FEBRABAN REALIZAN
IMPORTANTE EVENTO INTERNACIONAL EN RECURSOS
HUMANOS

(Abril 25). La Federacion Latinoamericana de Bancos, FELABAN, y la Federacion
Brasilera de Bancos, FEBRABAN, realizaran, el XI Congreso Latinoamericano de
Desarrollo de Gestion Humana y de Responsabilidad Social (Clade), el cual se
realizara los dias 28 y 29 de abril en el hotel Transamérica de la ciudad de Sao Paulo,
Brasil.

El tema central del Congreso sera “Generando competencias para el desarrollo
humano y organizacional con responsabilidad social”’. Algunos de sus contenidos
giraran en torno a: Desarrollo Humano y Organizacional; Estrategia de Negocios, Etica y
Responsabilidad Social con foco en sustentabilidad; Qué demandan las areas
comerciales del area de recursos humanos; Los desafios del area de Gestion Humana:
Actuar estratégicamente sin perder la esencia del gestor de Recursos Humanos; Nuevos
retos de las unidades de RH para mitigar el riesgo de lavado de activos al interior de las
entidades financieras.

El XI CLADE ofrecera a los participantes los elementos necesarios en la busqueda de la
excelencia en la administracién y gestion integral del recurso humano, de cara al logro de
los objetivos en sus respectivas instituciones.

FELABAN, ha creado este Congreso con el fin de promover, incentivar, presentar nuevas
perspectivas y orientaciones, precisar bases conceptuales y estrategias que favorezcan el
desarrollo del recurso humano de las empresas, de manera actualizada, eficiente y acorde
con las exigencias del siglo XXI.

La Federacion Latinoamericana de Bancos, FELABAN, es una institucion sin animo de
lucro, constituida en 1965, en la ciudad de Mar del Plata, Republica Argentina. Agrupa, a
través de sus respectivas asociaciones en 19 paises del continente, a mas de 500 bancos
y entidades financieras de Ameérica Latina.



